Bosna 1 Hercegovina

o Federacija Bosne 1 Hercegovine

ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA

N SREDNJA STRUKOVNA SKOLA RUPERA BOSKOVICA

LJUBUSKI

Broj: 973/25
Ljubuski, 29.07.2025.godine

Na temelju ¢lanka 86. stavak (2), ¢lanka 98. stavak (3) tocka e) Zakona o odgoju i

obrazovanju u srednjoj §koli (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke" broj:20/17,11/24
i 13/24 — ispr.) i Zaklju¢ka Vlade ZZH br: 01-879-16/25-76 od 17.srpnja 2025. godine Skolski
odbor Srednje strukovne Skole Rudera Boskovic¢a Ljubuski na sjednici odrzanoj 29.7.2025.godine
donosi odluku o raspisivanju:

10.

11.

12.

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta u Skolskoj 2025./2026. godini

Strucni ucitelj prakti¢ne nastave za stolare — 14 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;

Struc¢ni ucitelj prakti¢éne nastave za CNC operatere — puna nastavna norma, na odredeno
vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;
Nastavnik stolarske skupine predmeta - 9 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrSitelj
Nastavnik povijesti — 7 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u $to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrsitelj

Nastavnik geografije - 2 sata nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u $to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrsitelj

Nastavnik kemije 1 biologije — puna nastavna norma, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u $to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrsitelj

Nastavnik tjelesne 1 zdravstvene kulture — 8 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrSitelj
Nastavnik matematike — 10 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u $to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrsitelj

Nastavnik matematike - 9 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, do povratka djelatnice
s pola radnog vremena a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uraCunat i godiSnji
odmor — 1 izvrsitelj

Nastavnik latinskog jezika — 4 sata nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u §to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrSitelj

Nastavnik hrvatskog jezika, puna nastavna norma, na odredeno vrijeme, a najkasnije do
povratka djelatnice sa drugog radnog mjesta a najkasnije do 30.06.2026. godine u Sto je
uracunat i godisnji odmor — 1 izvrSitelj

Nastavnik hrvatskog i engleskog jezika, puna nastavna norma, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do povratka djelatnice sa drugog radnog mjesta a najkasnije do 30.06.2026.
godine u $to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrSitel]



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

Nastavnik informatike - puna nastavna norma na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u §to je uracunat i godisnji odmor — 1 izvrSitelj

Nastavnik informatike - puna nastavna norma na odredeno vrijeme, a najkasnije do
30.06.2026. godine u §to je uracunat i godisSnji odmor — 1 izvrSitelj

Nastavnik politike i gospodarstva — 11 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godiS$nji odmor — 1 izvrSitelj
Nastavnik ugostiteljske skupine predmeta — 3 sata nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrSitelj
Nastavnik agroturisticke skupine predmeta — 6 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godiSnji odmor — 1 izvrSitelj
Nastavnik fizike- 12 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026.
godine u $to je uracunat 1 godi$nji odmor — 1 izvrSitelj

Nastavnik mehatroni¢ke skupine predmeta - 12 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uraunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;
Nastavnik strojarske skupine predmeta - 17 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;
Nastavnik ekonomske skupine predmeta — puna nastavna norma, na neodredeno vrijeme
— 1 izvrSitelj

Nastavnik ekonomske skupine predmeta — puna nastavna norma, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;
Nastavnik ekonomske skupine predmeta — 8§ sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;
Nastavnik medicinske skupine predmeta — visa medicinska sestra — puna nastavna norma,
na odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godis$nji odmor
— 1 1zvrSitel

Nastavnik medicinske skupine predmeta — viSa medicinska sestra — 8 sati nastave tjedno,
na odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uraunat 1 godi$nji odmor
— 1 izvrsitelj

Nastavnik medicinske skupine predmeta — lije¢nik opce prakse — puna nastavna norma, na
odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godisnji odmor —
1 1zvrsitel]

Nastavnik medicinske skupine predmeta — lije¢nik opce prakse — 2 sata nastave tjedno, na
odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godi$nji odmor —
1 izvrSitel;

Pomoc¢nik u nastavi — nastavnik ili strucni suradnik — 6 sati dnevno (30 sati tjedno), na
odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u §to je uracunat i godisnji odmor —
7 izvrsitelja

Edukacijski rehabilitator — rad u posebnom odjelu s djecom s potesko¢ama, puno radno
vrijeme, na odredeno vrijeme, a najkasnije do 30.06.2026. godine u Sto je uraCunat i
godisnji odmor — 1 izvrsSitelj

Koordinator prakti¢ne nastave - na neodredeno vrijeme

Domar- puno radno vrijeme - na neodredeno vrijeme



UVJETI koje kandidati za radna mjesta pod tockama 1. do 30. natjecaja trebaju
ispunjavati:

Pored op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete
propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u srednjoj $koli ,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke broj: 20/17, 11/24 1 13/24), Pravilnikom o strucnoj spremi 1 pedagosko
psiholoskom obrazovanju nastavnika i stru¢nih suradnika u srednjoj Skoli (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke broj: 3/09). Kandidat koji se poziva na prednost kod prijema u
radni odnos prema Zakonu o dopunskim pravima branitelja i clanova njihovih obitelji (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovacke" broj. 3/20 i 17/20) duZan je u prijavi za javni natjedaj
pozvati se na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

- Zainteresirani kandidati za popunu slobodnih radnih mjesta od tocke 1. do tocke 30.
natjecaja trebaju dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- prijava s kratkim zivotopisom — vlastoru¢no potpisana,

- dokaz o stru¢noj spremi (ovjerena preslika diplome i rjeSenje o nostrifikaciji ako fakultet nije
zavrSen u BiH),

- dokaz o pedagosko-psiholosko-didaktic¢ko-metodickom obrazovanju (ovjerena preslika)
(osim za radno mjesto pod brojem: 31.),

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu (ovjerena preslika) (osim za radno mjesto pod brojem:
31.),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ovjerena preslika),

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci, ovjerena preslika),

- ovjerena izjava da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta
nije otpusten/a s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH ( izjava dana 1
ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava da nije obuhvacen /a odredbom ¢lanka IX.1 Ustava Bosne 1 Hercegovine
(izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava da protiv nje /njega nije potvrdena optuznica za kazneno djelo (izjava dana 1
ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava da nije pravomoc¢no osuden/a za kazneno djelo protiv ustavima utvrdenog
ustroja Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja i
zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne
zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom
op¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava da protiv nje/njega nije podignuta optuZnica za kazneno djelo protiv spolne
slobode ili spolnog ¢udoreda, kazneno djelo zapuStanja i zlostavljanja djeteta ili maloljetne
osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe
(izjava dana 1 ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu).

Uz ovo treba priloziti i rangiraju¢u/dodatnu dokumentaciju :

- dokaz o radnom stazu — mjerodavni dokument nadleZne institucije porezne uprave, MIO)
- uvjerenje/potvrdu o duzini ¢ekanja na posao nadlezne Sluzbe za zaposljavanje.



- uvjerenje/potvrdu za kandidate koji ostvaruju pravo sukladno Zakonu o dopunskim
pravima branitelja 1 c¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke broj "broj: 3/20, 17/20, 9/22 1 22/22)

Zainteresirani kandidati za popunu slobodnog radnog mjesta za tocku 31. natjecaja domar trebaju
dostaviti sljedec¢u dokumentaciju:

Pored op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu, kandidati za radno mjesto za tocku 31. natjecaja
domar moraju imati zavrSen III. ili IV. stupanj stru¢ne spreme - gradevinskog, strojarskog ili
elektro smjera.

Zainteresirani kandidati za radno mjesto za to¢ku 31. natjecaja domar trebaju dostaviti
sljedece:

- prijava s kratkim Zivotopisom — vlastoru¢no potpisana,

- dokaz o zavrSenoj srednjoj skoli III. Ili IV. stupanj stru¢ne spreme -gradevinskog, strojarskog ili
elektro smjera (ovjerena preslika i rjeSenje o nostrifikaciji ako srednja Skola nije zavrSena u BiH),
- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ovjerena preslika),

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci, ovjerena preslika),

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX. 1. Ustava BiH (izjava dana i
ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava kandidata da protiv njega nije potvrdena optuznica za kazneno djelo (izjava dana
1 ovjerena u op¢ini na standardnom opc¢inskom obrascu),

- ovjerena izjava da kandidat u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog
mjesta nije otpusten s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana 1
ovjerena u op¢ini na standardnom opéinskom obrascu),

- ovjerena izjava da kandidat nije pravomoc¢no osudena za kazneno djelo protiv ustavima
utvrdenog ustroja Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja ili
zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe
djeteta ili maloljetne osobe (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),
- ovjerena izjava da protiv kandidata nije podignuta optuznica za kazneno djelo zapuStanja i
zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe
djeteta ili maloljetne osobe(izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu).

Uz obaveznu dokumentaciju za radno mjesto za tocku 31. natjeaja domar potrebno je priloZiti
1 rangirajucu / dodatnu dokumentaciju:
- uvjerenje / potvrdu nadleZne SluZbe za zapoSljavanje o duZini ¢ekanja na posao

Natjecaj je otvoren osam (8) dana od dana objave na web stranici Skole https://sss-
ljubuski.skole.sum.ba/ 1 Obavijesti o0 javnom natjecaju u dnevnom tisku.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete utvrdene natjeCajem pozvati ¢e se na intervju kojeg ¢e provesti
tro€lano povjerenstvo.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati a o rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
pismeno obavijesteni.


https://sss-ljubuski.skole.sum.ba/
https://sss-ljubuski.skole.sum.ba/

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 6 mjeseci) i uvjerenje da se ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Napomena: kandidati su duzni naznaciti na koju to¢ku (redni broj) natjecaja se javljaju inace
prijava se nece uzeti u razmatranje, dokumenti moraju biti originali ili ovjerene kopije.
Prijave 1 dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja slati poStom na adresu skole:

Skolski odbor Srednje strukovne $kole Rudera Boskovi¢a Ljubuski ,
Sestara milosrdnica br.2, 88 320 Ljubuski sa naznakom ,,za natjecaj*.

Predsjednik Skolskog odbora
Marijana Nosi¢



